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Apartado "F" Estrategia para ¢l Fortalecimlento al Salario del Sector Educativo del Anexo de Elecucion / Apoyo Financlero 2023
SEMS-EL COBAEP-PUEBLA

APARTADO "F" ESTRATEGIA FARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE
DEL ANEXO DE EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 01 86/23, CELEBRADO EL 02 DE ENERC DE 2023, ENTRE
EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUGTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNC DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE PUEBLA, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES

DENOMINARA COMO “LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE
SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE

2023
ESTRATEGIA PARA EL APORTACION FEDERAL | APORTACION DEL GOBIERNO TOTAL
FORTALECIMIENTO AL DEL ESTADO
SALARIO DEL SECTOR
EDUCATIVO |
COBACH 11,592,485.50 11,592,485.50 23,184,971.00 l
L TOTAL - 11,592,485.50 11,592,485.50 | 23,184,971.00 |

%
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D EUVGAGLIUN SEVKE 1 ARIA UE EVUUAUGIUN FUBLIGA P i A

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR e et
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION Ovact e Sl e rcer 05

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "F" ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SEGTOR EDUCATIVO QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SCBERANO DE PUEBLA Y El. COLEGIO DE
BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVD, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 19 DE ENERO DE 2023

ZONA ECONOMICA 2
Chdigo Dancminaclén Zona Econémiea Nivel Safarial Plazas Horas DBHerancial Sualde Costo Colactive Costo Periade
{PL} L__unm Baze Menaual
Nis COORDINADOR DE ZONA 2 L) -] Q.00 a.00 0.
WA DIRECTOR DE AREA 2 I 3 am 000 0.00
NA DIRECFOR DE PLANTEL “A* 2 X 10 0.00 0.00 o.00
N/A DIRECTOR DE PLANTEL "B* 2 xn 12 0.00 000 .04
Nib DIRECTOR DE PLANTEL "¢* 2 Xin 18 0.00 0.00 .09
N/A DIRECTOR GENERAL 2 1 1 0.00 0.00 o.00
N JEFE DE DEPARTAMENTO z v ] 0.00 0.00 Q.00
NiA JEFE DE MATERIA 2 X0l 18 0.00 0.00 e.00
NiA SUBDIRECTOR DE AREA 2 " [ o.00 0.00 0.00
NiA SUBCIRECTOR DE PLANTEL "B" 2 X " a0 ¢.00 0.00
NA SUBCIRECTOR DE PLANTEL "C" 2 20000 pLl ©.00 4.0 0.00
DIRECTIVDS 118 140
ARIG04 ALMACENISTA 2 04 1 1,868.80 1,868.90 2242790
GP{2002 ANALISTA EN SIBTEMAS COMPUTACIONALES 2 1% 1 340.00 Moo 408000
To3002 ANALISTA TECNICO 2 10 40 J70.00 14,800,00 177,800,00
Tos0d4 ALUXILIAR DE ANALISTA TESNICO 2 or 2 74370 9,46740 17.049.00
Tosuoy AUXILIAR DE BIBLIOTEGA 2 03 a7 2,583.80 80,300.80 #93,007,00
308008 AUXILIAR DE INTENDENCIA 2 03 1 2,183.80 21,828.00 202,068.00
Tos003 BIBLIOTECARID 2 [1:3 18 1,178.88 21.219.30 254,831 04
Tosd2TY CAPTURISTA 2 o8 1 340.00 340,00 4,080.00
313008 CHOFER H [ 3 1,888.50 £,606.70 67,280.00
14201 ENCARGADD DE ORDEN 2 08 a0 340,00 30,800,00 367,200.00
805028 IMPRESCR ESPECIALIZADD 2 65 1 1,542.40 1.542.40 18,509.00
CFi7037 INGENIERD EN S(STEMAS 2 18 Ll 345,00 13,840,00 167,280.00
806002 INTENDENTE 2 04 8d 1,688.80 146,512.60 1,794,144.00
Aglo0d JEFE DE OFICINA 2 14 8 340.00 20,740.00 248,880.00 |
AHM3 JEFE DE SECGION 2 1 24 370.00 8,860,00 108,580.00
T14008 LABORATORISTA 2 o] 10 340.00 B.460.00 77,520.00
80315 CPERADOR DE MAGUINA DE REPRODUGTION 2 as 1 184240 1.842.40 18,509.00
Tos018 PROGRAMADOR 2 13 1 400,00 400,00 4,800.00
Andend PROMOTOR 2 o7 B T43.70 4.482.20 53,547.00
CF2ta50 RESPONSABLE DE LABORATORIO TECNISOD 2 18 44 340.00 14,880.00 179,520.00
CF3004 BECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 2z 10 T 3to.oo 2,580.00 3M,086.00
CFuze SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 0& 37 340.00 $2.580.00 150,980.00
CFSME5 SESREYARIA DE DIRECTOR GENERAL 2 13 1 400.90 400.00 4,800-.00
Alsad2 BECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 2 bs 13 1,542.40 2005120 240,814,90
CF34009 SECRETARIA DR SUBDIRECTOR DE AREA 2 2] 4 340.00 1,360.00 14,320,00
LF34280 SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL 2 [} 28 1,178.85 93.007.50 99,083.00
AQHO04 TAGUIMECANOGRAFA 2 04 ] 4,868.90 110,265.10 1,323,111.00
ToleY TECNICO H g 123 370.00 45,610.00 448,120.08
CF3a11e TECNICO ESFECIALIZADO 2 14 a7 340,00 22,780.00 273,.380.00
$14003 VIGILANTE 2 04 az 1.868.80 153,249.80 1,838,998.00
ADMINISTR ATIVOS 902 9,637,605.00
EHAE19 PROFESORCBI 2 SN 404 L5 18,573.00 234,876.01
EHaE1? PROFESOR CB I (APOYD DOCENCIA} 2 SN 1476 515 8,487.00 101,844.00
EHa82t PROFESORCBI) 2 3N 454 6.50 288100 3841200
EH8821 PROFESOR CB 11 (APOYO DOCENCEA) 2 SN a2 .50 2,028.00 24,338.00
EHBEZY PROFESOR CE 11 2 8N 173 0.00 0.00 0.00/
EHBETY PROFESOR CB | El (APOYO DOCENCIA) 2 SN 481 0.0 0.00 0.00
EHBE2S PROFESOR CBIV 2 8N M 0.00 .00 o.00
EHB&25 PROFESOR CB 1V {APDYC DOCENCIA) 2 8N 1072 0.00 0.00 2.00
EHge13 TECNICO CB | 2 &N 289 8.50 2,841.50 IIMM.DIII
EHEB4 TECMICO BB |1 2 SN 135 9.25 1,248.76 14,985.00 |
HORAS DOCENTES 8,127 441,051.00
EHEY PROFESOR CB | (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA} 2 8N 843 575 3,607.25 44,367.00
EHa621 PROFESOR GB 11 {ADICICNALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 &N 482 8.50 3,184.00 38,376.00
EH8823 PROFESOR CB § 11 {ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 8N 474 0.00 0.00 0.00
EHBEZS PROFEBOR CB | V {ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 8N & 0.00 0.0 0.00
EHRe13 TECNICO CB | {ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA} ? 8N s2 8.50 442,00 5,304.00 |/
EHB814 TECNICO CB || [ADIGIONALES DE FLAZA DE JORNADA) 2 SN 119 9.25 1,100.75 13,209.00
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 2,458 101,250.00 L/
EH4825 PROFESOR ASQCIADO "B 472 T 2 SN 194 242.30 47,006.20 584,075.00 ¥
EM4T26 PROFESCR ASOCIADO "B" 34 T 2 8N 2] 38340 35.6813.20 427,358.00
EH4825 PROFESQR ASOCIADC 'B*TC 2 &N 14 260.00 3,840.00 43,680.00
HH4a81 PROFESOR ASOCIADD “C* 172 T 2 8N 48 12355 €,083,05 72,648.00
EHATEY PROFESOR ABQCIADO "C" 3id T H BN ] 185.20 1,111.20 13,334.01 /
EHdz81 PROFESOR ASGCIADO "C" TG 2 5N ] 000 0.0 %
EH4¢27 PROFESOR TITULAR "A® 1121 H &N 57 14315 4,169.58 97,91400
EHa72T PROFESOR TIVULAR "A" 34 T 2 8N 22 214.65 4,722.30 56,667.00
EHas28 PROFESOR TITULAR *B" #/2 T 2 8N 82 0.10 820 99.00
EH4720 PROFESOR TITULAR "B 34 T 2 SN 4 000 .00 0.00
EH432% PROFESOR TITULAR "B* TC 2 aN K21 0.00 0.00 0.00
EH4853 TEC. DOC. ABDCIADO "A" 42 T 2 3N 3 3a4.80 1,093.60 13,125.00
EH4ESE TEC. DOC, ASOCIADO "B" 1/2 T 2 8N 1 366.50 386 50 4,758.00 [
f PLAZAS DOCENTES o11 1,288,688.00 |
{ GRAN TOTAL DE PLAZAS Y/O HORAS 1484 10,585 | 11,474,470.00 |
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APARTADO "F" ESTRATEGIA PARA EI. FORTALECIMIENTO AL SALARIO DE SECTOR EDUCATIVO QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUGT® DE LA SECRETARIA DEBE‘[)GI:‘?CEEIRESPSE{.!?&EB ggglsll}gg&EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA Y EL COLEGIO DE

COLEGIO DE BAGHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA
ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, CON VIGENCIA A PARTIR DE}, 1° DE £NERO DE 2023

ZONA ECONGMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOGCENTE DCGCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {12 meses)
ADICIONALES
Susldo Base 9,617,606.00 1,293,658.00 441,951.00 101,256.00 11,474,470,00
Prima de Antigliadad 3,050,302.00 409,313.00 139,834,00 32,037.00 3,631,487.00
Prima Vasacional 845,863,00 113,530.00 38,700,00 8,887.00 1,007,066.00
1SR Prima Vacaclonat 168,172.00 22,705.00 7,758.00 1,775.00 204,414.00
Aguinakda 1,409,770.00 189,219.00 64,645.00 14,809.00 1,678,443.00
ISR Aguinaldo 281,952.00 37,844.00 12,928.00 2,961.00 335,687.00
Seguridad Soclal 2,505,778.00 336,350.00 114,308.00 26,325.00 2,683,380.00
Sistama. de Ahorro para sl Retlre 162,751.00 25,874.00 8,840,00 2,025.00 229,490.00
Seguro Instiluclonal { NS| ) 163,840,00 21,950.00 7,514.00 1,721.00 195,083.00
Ajuste a Catendario 176,222,00 23,651.00 8,081,00 1,852.00 208,808,00
Est, por Puntualidad y Aslgtencla 528,663.00 70,957.00 24,243.00 5,555.00 629,415.00
Econémicos No Disfrutadng 422,930,00 42,575.00 14,544.00 3,331.00 483,380,00

Descansc Obligatorio { Fastivos ) 105,734.00 14,182,00 4,048.00 1,110,060 125,885.00
[ TOTAL| | 19,490,586.00 | 2,601,858.00 | 888,880.00| 203,647.00| M‘.BH.UO!}?
[APORTACION FEDERAL(50.0%)] | 9745203.00] 1,300.20.00] 444,440.00 101,823.50| 11,592,485.50|
[APORTACION ESTATAL( 50.0% )} | 9,745,293.00 ) 1,200,929.00 | 444,440,00| 101,823.50 |

11,592,485,50 7
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Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "F* Estrategia para el Fortalecimiento al Salario del Sector
Educativo, lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el 04 de julio de 2023;

Por: "LA SEP" Por: "EL GOBIH

Nora Ruvalcaba G Bgrina
Subsecretaria de Educacion Me

e y Sobarano de

Edge a5 .-:-"'l aragoza
Director de Subsldios y Presugiesto de Planteles y ODES

era
iGn

Por: "EL COBAEP"

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "F" ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTQ/AL SALARIO DEL SECTOR EDUCATIVO, QUE FORMA

PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION GON NUMERO DE REGI

O PRESUPUESTARIO 0186/23, CELEBRADO EL 02 DE

ENERO DE 2023, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE A SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO

DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA, Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE PUEBLA, DE FECHA 04 DE JULIO
DE 2023,



